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Guna mewujudkan tata kelola kelembagaan yang adaptif, efektif, dan akuntabel, RSUD 

Jenderal Ahmad Yani Metro menyelenggarakan rapat strategis pembahasan Struktur Organisasi dan 

Tata Kelola (SOTK) rumah sakit. Pertemuan krusial yang dihadiri oleh jajaran direksi, manajemen, serta 

perwakilan komite ini difokuskan pada evaluasi, penataan ulang, dan penyelarasan fungsi setiap unit 

kerja agar sesuai dengan regulasi kesehatan serta tuntutan pelayanan modern saat ini. Pimpinan rapat 

menegaskan bahwa pembenahan SOTK bukan sekadar urusan birokrasi administratif belaka, 

melainkan sebuah langkah mendasar untuk memperjelas garis komando, meminimalkan tumpang 

tindih fungsi (overlapping), serta mengoptimalkan distribusi pemanfaatan sumber daya manusia di 

lingkungan rumah sakit demi keselamatan dan kepuasan pasien. 

Melalui diskusi yang berjalan dinamis dan komprehensif, seluruh peserta rapat bersama-sama 

merumuskan pembagian tugas (job description) yang lebih tajam dan indikator kinerja yang terukur di 

setiap lini operasional. Pembaruan tata kelola ini diharapkan mampu memangkas alur birokrasi yang 

panjang, sehingga pengambilan keputusan klinis maupun manajerial dapat dilakukan secara lebih 

cepat, tepat, dan efisien. Dengan penguatan struktur organisasi yang solid dan tata kelola yang 

transparan, manajemen optimis RSUD Jenderal Ahmad Yani Metro akan semakin siap menghadapi 

tantangan transformasi digital, menyukseskan agenda akreditasi, dan terus melangkah maju sebagai 

institusi kesehatan yang andal, profesional, serta senantiasa menjadi kepercayaan masyarakat. 

 

 


